D.O.K. Szervezeti és Miikodési Szabalyzata

Jelen Szervezeti és Mukodési Szabdlyzat az 1993. évi LXXIX. torvény a kozoktatasrol €s
annak végrehajtasdra kiadott 11/1994. (VI. 8) MKM rendelet a nevelési és oktatasi
intézmények milkddésérol a didkonkormanyzatok miitkodésére vonatkozo rendelkezései €s
felhatalmazéasa alapjan rendelkezik a didkonkormanyzat mitkodésének rendjérdl és szervezeti
felépitésérdl.

I. A didkonkormanyzat adatai

Név: Pet6fi Sandor Altalanos Iskola Didkonkormanyzata (D.0.K.)

Cim: 8248 Nemesvamos, Kossuth u. 22.
II. A diakonkormanyzat céljai
- j6 hangulat és kozOsség megteremtése az iskoldban, szinesebb, valtozatosabb
didkélet kialakitasa, a didkok érdeklédésének felkeltése, a didkok szabadidejének

hasznos eltoltésének segitése,

- olyan allapot Iétrehozasa €s fenntartasa az iskoldban, melyben a diakok jogai €s
k6z0s érdekei maradéktalanul érvényesiilnek;

III. A diakonkormanyzat tevékenysége és feladatai
Az intézmény vezetésével Osszhangban ellatni a didkok érdekképviseletét, szervezni,
lebonyolitani az ltala tervezett programokat.
A D.O.K. céljait az alabbi teveékenységekkel €és a hozzajuk kapcsolodo feladatokon keresztiil
kivanja megvalositani:
A. Jog- és érdekérvényesités
- adidkok érdekeinek ¢€s jogainak képviselete a tantestiilet €s az iskola vezetése felé;
- adidkok problémainak gytijtése;
B. Kozosségszervezés

- programszervezés (lasd éves munkaterv)

- kozosségszervezéshez kapcesolddo jogok érvényesitése.



IV. A diakonkormanyzat jogai

Dontési joga van:

A didkonkormanyzat a neveldtestiilet véleményének kikérésével dont:

sajat miikodésének és munkajanak megszervezeésérol,
sajat szervezeti és miikodési szabalyzatanak megalkotéasardl,
tisztségviseldinek megvalasztasarol,

vagyonanak felhasznalasar6l (masok altal biztositott és szerzett anyagi,
targyi eszk6zok),

hataskorei gyakorlasarol,
egy tanitas nélkiili munkanap programjarol,

tajékoztatasi rendszerének l1étrehozasarol és mikodtetésérol

Egyetértési joga van:

jogszabalyban meghatarozott ligyekben az iskolai szervezeti ¢s miikddési
szabalyzat  mellékletében talalhato  hazirend elfogaddsakor  és
modositasakor,

a tanuloi szocidlis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasakor,

az ifjasagpolitikai célokra biztositott pénzeszk6zok felhasznalasakor,

a tanulok rendszeres tdjékoztatdsanak rendjének ¢s formainak
meghatarozésakor,

a tanulok jutalmazasanak elveinek és formainak meghatarozasakor,

fegyelmezd  intézkedések  formai és  alkalmazédsdnak  elveinek
maghatarozéasakor

tanuldi jogviszonnyal 6sszefliggd barmely egyeb kérdés szabalyozasakor

Véleményezési joga van:

az iskola mikodésével €s a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.
gy a D.O.K. véleményét ki kell kérni:

- a tanuldk helyzetét elemzd, értékeld, beszamolok elkészitéséhez,
elfogadasahoz;



a tanuloi palyazatok, versenyek, meghirdetéséhez,
megszervezéséhez;

- az iskolai sportkor mitkodési rendjének megallapitasahoz;

- tanoOran kiviili tevékenység formainak meghatarozasahoz;

- konyvtar, sportlétesitmények mitkodési rendjének kialakitdsdhoz;
- fegyelmi targyalas lefolytatasakor

- az intézmény megsziintetése, atszervezése, atnevezése esetén,

- az intézmény koltségvetése, illetve annak modositasa esetén,

- az intézmény vezetOjének megbizasa, illetve megbizasanak
visszavonasa esetén,

- atankOnyvek megvasarlasanak tdmogatasakor,

- atanuldk nagyobb kdzosségét érintd kérdésekre vonatkozo dontések
meghozataldhoz,

- napkozi, tanuldszoba felvétel elveinek meghatarozasahoz.

Javaslattételi joga van:

Hasznalati jog:

Egyéb jogok:

az iskola mikodésével €s a tanulokkal kapcsolatos valamennyi kérdésben.

feladatainak ellatdsahoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola helyiségeit,
technikai berendezéseit, ha ezzel nem korlatozza az iskola mukodését.

képviseldil Utjan részt vesz az iskola életének alakitasaban, a tanuldkat
érintd dontések meghozatalaban.

panasszal ¢élhet, érvényesitheti a jogszabdlyban szdmdra meghatdrozott
lehetdségeket, szankciokat, eljarasokat.

V. A diakonkormanyzat valasztasa

- Az osztalyképviselOk valasztasdnak moddjat az osztalyok maguk hatarozzak meg
titkos vagy nyilt szavazassal.

- A D.OK. tagjait minden tanév szeptemberében az osztilyok egy tanévre
valasztjak.



- A tagok szdma osztalyonként 2 {6, akik harmadik osztalytol nyolcadik osztalyig
keriilnek ki.

- Ha a tagok nem megfelelden végzik a munkdajukat, akkor az osztaly javaslatara
Oket le lehet valtani €s helyettiik uj tagokat kell valasztani.

Az osztalyképviselok feladatai:
- Képviselik osztalyuk érdekeit.

- Osszegytijtik az osztalyukban felvetodd igényeket, problémakat ¢és otleteket es azt
tovabbitjak a D.O.K-elndk, illetve a D.O.K-segité pedagogus felé.

- Folyamatosan tajékoztatjak osztalyukat a D.O.K. dontéseirdl, hireirdl.
- Részt vesznek a D.O.K. gytiléseken.

- Segitenek a D.O.K. rendezvények szervezésében, lebonyolitasaban.

VI. Diakkozgyulés
- Minden tanévben egyszer évi rendes diakkozgytilést kell tartani.
- A didkkozgytilést a D.O.K. elndke hivja dssze.
- Napirendi pontjait legalabb 15 nappal eldtte ki kell hirdetni.

- A didkkozgytilést kiildottgytiléses formaban szervezik meg. Osztalyonként két-két
didk delegalhato, akik ott szavazati joggal rendelkeznek.

- Az ilés nyilt, azon tandcskozasi joggal barki részt vehet.
- A didkkdozgyiilés hatarozatképes, ha legaldbb az osztalyok fele képviselteti magat.
- A didkkozgyllés egyszerli szavazattobbséggel, nyilt szavazassal dont.

- A didkkozgyllésrdl jegyzOkonyvet kell vezetni.



VII. Egyéb rendelkezések:

- A D.O.K. éves programterve a minden évben meglijuld szervezeti és mitkodési
szabalyzat melléklete.

A szervezeti ¢s mukodési szabalyzatot a kiildottgytilés késziti el, a valasztd
tanulokozosség fogadja el és a nevelbtestiilet hagyja jova.

- A nevel6testiilet csak abban az esetben tagadhatja meg a szervezeti és mikddési
szabalyzat jovdhagyasat, ha abban az iskolai belsd szabalyzatokkal vagy
jogszabalyokkal ellentétes kitételek szerepelnek.

- A szervezeti és mikodési szabalyzat jovahagyasara a neveldtestiiletnek 30 nap 4ll
rendelkezésére. Ez alatt, vagy a 30. nap utdni elsé nevelGtestiileti iilésen
nyilatkoznia kell a jovahagyasrol. Ha a nevelGtestiilet nem nyilatkozik, a
szervezeti €s mikodési szabalyzatot jovahagyottnak kell tekinteni.

- A dontést és annak indoklasat a didkdnkormanyzattal irasban kell k6zoIni.
VIII. Zaro rendelkezések

- A D.OK. SZMSZ érvényessége: elfogadasatol szamitott maximum 1 évig
érvényes.

- A D.OK. SZMSZ-t minden évben a didk-onkorméanyzati véalasztas utani két
hétben feliil kell vizsgélni.

- A D.OK. SZMSZ akkor érvényes, ha elfogaddsianak datuma, nevelbtestiileti

jovahagyasanak datuma, a D.O.K. elndkének és a nevelStestiilet képviseldjének
alairasa, a didkonkormanyzat neve és székhelye szerepel rajta.

Nemesvamos, 2008. szeptember 01.

A didkdnkormanyzat nevében:

Zaradék: A nemesvamosi Pet6fi Sandor Altalanos Iskola Didk-onkormanyzatanak Szervezeti
¢s Miikodési Szabalyzatat a neveldtestiilet 2008. ................. n elfogadta.

A neveldtestiilet nevében:

Mellékletek:

1. szamui melléklet: D.O.K. képviseldk nevei
2. szamu melléklet: Eves programok



1. szamu melléklet



2. szamu melléklet



